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ANUNT

Spitalul Judelean de UrgenJi "Dr. Pompei Samarian', Ciliraqi, in conformitate cr.r
prevedelile o.M.S. nr'. 16612023 pentru aprobarea rnetodologiilor privind organizarea qi
desldsurarea concursurilor de ocuparc a posturilor vacante qi temporar vacante de medic, mcdic
stomatolog, fannacist, biolog, biochimist qi chimist din unit6!ile sanitare publice sau din direcliile
de sdndtate publicA, precum qi a functiilor de qef de seclie, Eef de laborator qi ;ef de compartiment
din unitdlile sanitare fErd paturi sau din direcliile dc sdnAtate public[, respectiv a funcJiei de
larmacist-gelin unitalile sLrnitare publice cu paturi, organizeazi concurs pentru ocupar.ea, pe duratl
nedeterminatd cu norma intregd, a unui post vacant de exccutie de rnedic specialist in specialitatea
O.R.L din cadrul cadrul cabinetului O.R.L din ambulatoriul integrat.

Concursul va consta in urmdtoarele probe, in ordinea de maijos:
(A) selecJia dosarelor de ?nscriere si stabilirea punctajului rczultat din analiza gi evaluarca
activitdlii profesionale gi gtiinlifice pentru proba suplimentari de partaiare (proba D);
(B)proba scrisd;
(C) proba clinici sau practici, in funcjie dc specificul poslului publicat la concurs;

I. Poate participa Ia concutsul pentru ocuparea posturilor persoanele care indeplinesc cumulativ
urrratoarele condifiile generale qi specilice:

Condi{ii generalc pentru participarea la concurs:
a) are cetdlenia romdnd sau cetblenia unui alt stat membru al Uniunii Europenc, a unui stat parte
la Acordul privind Spaliul Economic European (SB[) sau cetalenia conlbderaliei Elvefiene;
b) cunoaqte limba romAn[, scris gi vorbit;
c) are capacitate de munci in conformitate cu prevedcrile Legii nr. 53l2oo3 - codul rnuncii,
republicat[, cu modificdrile $i completdrile ulter.ioare;
d) are o starc de sf,nltate corespunzltoare postului pentru care candidcazd, atestati pe baza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familic sau de unitilile sanitare abilitate;
e) indepline;te condi{iile de studii, de vechime in specialitate qi, dup6 caz, alte condilii specilice
polrivit celinlelor postului scos Ia concurs, inclusiv condi!iile de exercitare a piolesiei;
f) nu a Ibst oondamnati dellnitiv pentru sdvdrgirea unei infrac{iuni contra securititii nalionale,
contra autoritllii, contra umanitilii, infracliuni dc coruplie sau de serviciu, infracliuni cle fals ori
contra inliptuiriij ustiliei, irrlracliuni sdvar$ite cu intenfie care ar lbce o persoanI canditlatd 1a post
incompatibilI cu exercitarea lunc]iei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situafiei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsi complementarl prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a des{Equra activitatea de oare s-a folosit
pcntru sivdrqirea infiacliunii sau fa![ de aceasta nu s-a luat misura de siguranji a interzicerii
ocupdrii unei func(ii sau a exercitirii unei profesii;
h) nu a comis inlracJiunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nalional automatizat ou privire la persoanele care au comis inf'raofiuni sexuale, de exploatare a



unor persoane sau asupra minorilor, precum Ei pentru completarca Legii nr. 7612008 privind

organizarea gi lirnclionarea Sistemului NaJional de Date Genetice Judiciare, cu modificArile
ulterioare, pentru domeniile prev[zute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotirdrea Guvernului nr.

133612022 pentru aprobarea Regulamentulu i-cadlu plivind organizarca gi dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugctar pl6tit din fonduri publice.

:

a) diplomi de absolvire studii superioare de specialitate;
b) certificat de medic spccialist in specialitatea postului pentru care candidcaza;
c) certificat de membru al Colegiul Medicilor gi avizul anual eliberat dc Colegiul Medicilor;

II. Dosarul de inscriere la concurs va cuprintle urmitoarele documente:

a) forrrularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexag{ la H.G. nr.
1.336t2022;
b) copia de pc diploma de licenJd Ei copie cerlificat medic specialist;
c) copie a ceftificatului de membru al organizaliei profcsionalc cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul, din care si rezulte cd nu i-a lost aplicati una dintrc sanctriunile previzute [a

ar1. 455 alin. (1) lit. e) sau l), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau g), respectiv la art. 628 alin. (1) lit.
!) sau q) din Legea nr. 95/2006 privind reforrna in domeniul sAnAtAtii, republicatS, cu modificSrile
gi complet[rile ulterioare, ori oele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Lcgca nr. 460/2003 privind
exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog gi chimist, infiinlarea, organizarea qi f-uncJionarea

Ordinului Biochimiqtilor, Biologilor qi Chimiqtilor in sistemul sanitar din RomAnia;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevlzut in anexa 411 la ordin;
f) certificat de cazier.judiciar sau, dup6 caz, cxtrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald, din care si reias[ cI nu s-au comis infracJiuni
prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 1 18/201 9 plivind Registrul nalional automatizat cu privire
la persoanclc carc au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoan c sau asupra m inorilor,
precurn qi penlru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi I'unc(ionarea Sistemului
Nalional de l)ate Genetice.ludiciare, cu modillcirile ulterioare, pentru candidalii inscriqi pcntru
posturile din cadrul sistcmului dc invAlamant, sinAtate sau proteclie sociali, precum qi orice
entitate publicl sau privatd a clrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArstS,

persoane cu dizabilit[ti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau cvaluarea psihologic[ a unei persoane;

h) adeverinld medicali care si ateste starea de slnitats oorcspunz[toare, eliberatd de cdtre medicul
de farnilie al candidatului sau de catre unitilile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului:
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atcstir identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitatel
j) copia cetificatului de c[s[torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;
k) curriculum vitae, model comun European.

III. in vederea participirii la ooncurs, candidaJii depun dosalul de concurs iu termen de l0 zile
lucr[toare de la data afiglrii anun]ului pentl'u ocuparea postului vacant.

IV. Adeverinla care atestA starea de s[natate conline, in clar, numirul, data, numele emitentului gi

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministmlui sdndtilii. Pentru candidaJii
cu dizabilitdli, in situalia solicit[rii de adaptare rezonabilS, adeverinla care ateste starea de sdnltate



trebuie insoliti de copia ce(ificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile

legii.

V. Copiilc de pe actele prevhzute la lit. b), c), i) 9i j), precutn ;i copia certificalului de incadrare

intr-un grad de handicap previzut(dupa caz) sc prezintir insolite dc documentele originale, care se

certifici cu tnetrliunea "conlorm cu originalul" de cltre secretarul comisiei de concurs.

VI. Documentul prevAzut la lit. fl poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere privind

antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor 9i care nu a

solicitat exprei la inscrierea la ooncurs preluarea informaliilor privind antecedentelc pcnale direct

de la autoritatea sau institulia publicA compctentA cu elibcrarea ceftificatelor de cazierjudiciar are

obligalia de a cotnpleta dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la !!;Q, anterior

datei de suslinere a probei scrise gi/sau probei practice. In situa{ia in care candidatul soliciti expres

in formularul de insoriere la concurs preluarea infbrmaliilor direct de la autoritatea sau instituJia

publici competent[ cu eliberarea certiflcatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar

ie solisit1 dc c[tre autoritatea sau institu{ia publici organizatoare a concursului, potlivit legii.

VII. Dosarele de concurs se depun la serviciul RUNOS sau pot li transn-rise de candidali prin Po$ta

RornAli, serviciul de curierat rapid, po$ta electronica Ia adresa de mail: runos@sjucl.ro, itiduntrul

termcnului prevlzu1 pentru depunerea dosarelor dc concurs.

VIII. in situalia in care candida{ii transmit dosarele de concurs prin Pogta Romdn[, selviciul de

curierat rapid, po;ta elcctronicl sau platforma informatic[ a unitilii organizatoare, candida]ii

prirnesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicat[ dc cdtre aceqtia gi au obliga]ia

de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele in original, pentru certificarea

acestora, pe tot parcursul deslEgurlrii concursului, dar nu mai tirziu de data gi ora organizirii
probei scrise/practice, dupi caz, sub sancliunca neemiterii actului administrativ de angaiare.

Transmiterea documentelor prin poqta electronicl sau prin platfortnele informatice ale

autorit[Jilor sau instituliilor publice se realizeazl in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acccptate doar in forrni lizibi1i.

Nerespectarea prevederilor de la alin. VIII) dupi caz, conduce la respingerea candidatului.

IX. Prin raportarc la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitili poate inainta comisiei dc

concurs, in termenul prevdzut la alin.III) propunerea sa privind instrttmentele nccesare pentru

asigurarea accesibilit[!ii probelor de concurs.

X. Calendarul de dcsfaurare a concttrsului estc urmatorul:

- Depunerea dosarelor in 10 zile lucr6toare de la publicarea anunlului 15.10 - 29.10.2025;

- Selectia dosarelor in termen de de 2 zile lucratoare dc la data expirariilermenului de depunere a

dosarelol de ooncurs;

- Proba scris[ si proba practica./clinica se organizeazd in termen de maxim 30 de zile lucratoare

de lapublioare.
Data si locul dc des{Iqurare vor fi afisate la avizierul gi pe site-ul unitilii (www.sjucl.ro).

XI. Sunt declarali admiqi candidalii care au oblinut minirnurn 50 de puncte la proba scrisd,

respectiv 50 dc puncte la proba clinicd/ practic[, dupd caz.

in urma suslinerii tuturor probelor vor Ii declarali adrni;i candidalii care au realizat un punctaj

minim de 50 de punctc, in urma calculdrij mediei aritmctice.
Pentrr.r stabilirea clasificirii finale a candidaJilor, in cazul candidalilor cu punctaje egale, dupa

desliqurarea tuturor probelor dc concurs, se declari admis candidatul care a oblinut punctajul cel

rnai mare la proba scrisi (B), iar dacn egalitatea se men{ine candidajii aflaii in aceast[ situalie vor



!

fi departaiali pe baza punctaiului ob{inut laproba suplimeritard de de paftajare (proba D), prevazutd

in anexa nr. 3 la ordin, anun{at odatl cu seleclia dosarelor de concurs.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descresc[toare a punctajttlui realizat.

Detalii privintl tematica/bibliografia sunL disponibile accesdnd pagina oficiald wv'w.siucl.ro.

Relalii suplimentare se pot obline la sediul Spitalului Judetean de Urgenld Calarasi ,,Dr.Pontpei
Samariai" din Calarasi,slr. Eroilor Revolutiei 22 decembrie 1989,nr.2-1, jud.Calarasi sau la nr.

de telefon : 0242920- interior 121- serviciul RUNOS

MANAGER INTERIMAR,
STAMATE FLORENTINA

,"r,"*#^-*,
nosu$la


